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ACTA DE REUNION O COMITE

ASOCIACION PROFESIONALES DE COLOMBIA

NIT 830.107.985-1

ACTA DE REUNION No. /2023

Hora: 10:00 am Fecha: AGOSTO de 2023

Dependencia | Talento Humano y Direccion APC
que Convoca:

Proceso: Induccién Colaboradores nuevos DIMF SUBA 2023
Realizar el proceso de induccién con los colaboradores nuevos de la
Objetivo: unidad DIMF — SUBA.

Se da inicio a la jornada dando la bienvenida al programa y a la familia APC, seguido de esto se toma la
estructura inicial de la jornada de induccion, tomado como base el manual operativo modalidad familiar V.7. el
cual incluye los siguientes temas:

1. Contextualizacién: se da cuenta de los antecedentes, razones y premisas principales de la modalidad
familiar como una apuesta de educacion inicial en el marco de la atencion integral.

2. Descripcién de la modalidad: Se Describen los objetivos de la modalidad, poblaciéon objetivo, servicios
que la conforman y el marco pedagdgico y metodol6gico que orienta la atencion en los tres
(3) servicios de la modalidad.

3. Proceso de atencion: se define la estructura operativa de cada uno de los servicios de la ModalidadFamiliar y
las fases organizadoras de la atencién incluyendo los mecanismos de seguimiento y control que realiza el
ICBF.

4. Componentes de calidad de la atencién: Alli se contempla el sentido de los componentes, sus
condiciones de calidad y las orientaciones para el cumplimiento.

5. Aspectos financieros de la modalidad: Se define orientaciones para la gestion financiera de los contratos
de aporte o convenios interadministrativos.

6. Registro _de informacién: Se describen las condiciones para el registro y reporte de informacién
relacionada con la prestacion del servicio y con las atenciones priorizadas en el marco de la Politicade Estado
para el Desarrollo Integral de la Primera Infancia De Cero a Siempre

7. Sistema de Gestion: describe los mecanismos para que la Entidad Administradora del Servicio (EAS) y
sus Unidades de Servicio (UDS) ejecuten y evidencien el desarrollo de las actividades relacionadas con el
Sistema Integrado de Gestion (SIGE) en sus cuatro (4) ejes.

Se da el cierre haciendo un recorrido por la unidad y explicando aspectos relevantes de la zona yla
poblacion de la unidad.
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